
UCHWAŁA NR ………… 

RADY GMINY GŁÓWCZYCE 

z dnia … sierpnia 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęd nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze  

oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęd dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuoczych, niektórych nauczycieli zatrudnionych w 

przedszkolach i szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Główczyce 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 i poz. 912) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 w związku z art. 

91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515),  

po zasięgnięciu opinii związków zawodowych  

uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach 

prowadzonych przez Gminę Główczyce obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 

zajęd dydaktycznych, wychowawczych i opiekuoczych prowadzonych bezpośrednio z 

uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 

stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, do liczby godzin zajęd określonych w poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin obowiązkowego 
wymiaru zajęd 

1. Dyrektor szkoły/zespołu liczący 
a) do 20 oddziałów 
b) powyżej 20 oddziałów 
 

 
4 godz. 
2 godz. 

 
2. 

 
Wicedyrektor szkoły/zespołu 

 
7 godz. 

 
 

2. Do nauczyciela pełniącego obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu 

powierzono stanowisko kierownicze, stosuje się odpowiednio obniżony wymiar godzin zajęd, 

o którym mowa w ust. 1. 

§ 2. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin dla: 

1. pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych w wysokości 22 godzin; 

2. nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami 

obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze w wysokości 22 godzin. 

  



§ 3. Traci moc uchwała Nr XLI/352/22 Rady Gminy Główczyce z dnia 2 września 2022 r.  

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęd dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęd nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

oraz zespołach prowadzonych przez Gminę Główczyce (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2022 r.  

poz. 3505) 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Główczyce.  

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego. 

  



UZASADNIENIE 

 

W myśl art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 

r. poz. 515 z późn. zm.) – dalej KN, dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi 

pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi, który obowiązki 

kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, 

obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęd w zależności od wielkości i typu 

szkoły oraz warunków pracy. Organ prowadzący szkołę zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2KN 

określa zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęd dydaktycznych, wychowawczych i opiekuoczych dla dyrektorów, wicedyrektorów, 

nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze.  

Natomiast na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b KN, organ stanowiący ustala 

tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęd pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem 

nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych z tym, że wymiar 

ten nie może przekraczad 22 godzin. Ponadto, na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c 

KN, organ prowadzący ustala tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęd nauczycieli 

przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci  

6-letnie i dzieci młodsze z tym, że wymiar ten nie może przekraczad 25 godzin. 

W związku z wejściem w życie ustawy z 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta 

Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) - dalej: u.z.KN, zachodzi 

koniecznośd dostosowania obowiązujących aktów prawa miejscowego do aktualnego stanu 

prawnego. Zgodnie z art. 18 ust. 3 u.z.KN, dotychczasowe akty wydane przez organy 

prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy – KN, zachowują moc w zakresie  

art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy, w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 1 września 2026 r. 

W związku z powyższym zachodzi potrzeba wydania nowego aktu prawnego  

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęd nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęd dydaktycznych, wychowawczych  

i opiekuoczych, niektórych nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkołach, dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Główczyce. Podjęcie nowej uchwały wynika z potrzeby 

konieczności dostosowania aktu prawa miejscowego do obowiązujących przepisów prawa. 

Projekt niniejszej uchwały, na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 

o związkach zawodowych (Dz.U. z 2026 r. poz. 549), został przesłany celem zaopiniowania  

do związków zawodowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24lipca 2015 r.  

o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 

2232 z późn. zm.). 

  



Skutki finansowe: biorąc pod uwagę fakt, iż obniżony tygodniowy wymiar zajęd 

utrzymano na dotychczasowym poziomie a także planowaną liczbę oddziałów  

w poszczególnych jednostkach oświatowych w przyszłym roku szkolnym, uchwała  

nie wywołuje dodatkowych skutków finansowych w stosunku do obecnych wydatków. 

Wobec powyższego, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 

 

 


